19301 oty Sl ls)l 3hlis aaaid) auls )

ANDZOA

- FaleTi0+ 1 +TCE 1 IAYO | P+ A UL

\ Agence Nationale pour le Developpement
des Zones Oasiennes et de ["Arganier

N°4 $7/ANDZOA/DG Erfoud, le 17 vl oms

DECISION
Portant lancement d’un appel a candidature interne

La Directrice Générale de I’Agence Nationale pour le Développement
des Zones Oasiennes et de I'’Arganier

e Vu le Dahir N° 1-10-187 du 7 Moharrem 1432 (13 décembre 2010) portant
promulgation de la loi n® 06.10 relative a la création de I'Agence Nationale pour le
Développement des Zones Oasiennes et de I'Arganier ;

e Vu le statut du personnel de 'Agence Nationale pour le Développement des Zones
Oasiennes et de I'’Arganier et ses amendements ;

e Vu l'arrété fixant I'organisation de I'’Agence Nationale pour le Développement des
Zones Oasiennes et de I'Arganier et ses amendements ;

e Vu la circulaire N°7/2013 du 29 Avril 2013 (18 Joumada2 1434) fixant procédure de
nomination aux fonctions de responsabilité au niveau des établissements publics ;

e Vuladécision N°3805, en date du 20 septembre 2023 portant nomination de Madame
YAAKOUBI LATIFA aux fonctions de Directrice Générale de I'’Agence Nationale pour le
Développement des Zones Oasiennes et de I’Arganier ;

e Vula nécessité de service.

DECIDE

Article premier : Lancement d’un appel a candidature interne en vue de pourvoir le poste
de Chef de Service des Projets Sociaux, relevant du Département Management des Projets
Socio-Economiques de la Direction de Développement des Zones Oasiennes de 'Agence
Nationale pour le Développement des Zones Oasiennes et de I'Arganier.

La fiche de poste détaillée est jointe en annexe & la présente décision.

Article deux : Le poste est ouvert exclusivement aux agents titulaires de 'ANDZOA répondant
aux conditions cumulatives suivantes :

« Etre titulaire d’un dipléme de niveau Bac +5 ;
«  Etre classé(e) a I'échelle 20 au minimum au sein de 'ANDZOA ;

* Justifier d'une expérience professionnelle d’au moins cing (5) années au sein de
'ANDZOA.
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Article trois: Tout candidat intéressé est tenu de constituer un dossier de candidature
comprenant les piéces suivantes :

+ Une demande de candidature adressée 2 Madame la Directrice Générale, revétue de
'appréciation du supérieur hiérarchique ;

+ Un curriculum vitae rédigé en langue francaise, accompagné d'une photo d'identité
récente ;

- Les documents justificatifs attestant du respect des conditions requises pour
I'occupation du poste (dipldme(s), attestations de service, échelle...) ;

+ Une note de synthése présentant la vision stratégique du candidat et son plan de travail
pour la gestion et le développement du service.

Article quatre : Le dossier de candidature, placé sous pli fermé, devra étre déposé ou expédié
au plus tard le 30 mai 2026 inclus, a 'adresse suivante :

Par dépét direct :
ANDZOA - Direction Administrative et Financiére

Route Rissani Erfoud - PK 7 - Commune Rurale Aarb Sabbah Ziz - Province
d’Errachidia

Par voie postale:

ANDZOA - Direction Administrative et Financiére - BP 515, Errachidia

Article cinq : Les candidats dont les dossiers satisfont aux conditions énoncées a I'article
deux seront convoqués pour passer un entretien de sélection devant un jury.

Article six: La présente décision sera publiée sur le site officiel des emplois publics
(www.emploi-public.ma) ainsi que sur le site de ’Agence (www.andzoa.ma).
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Agence Nat ionale p
des Zones Oasier :
FICHE DE POS HEF DU SERVIC PROJETS SOCIAUX
| Intitulé du poste Chef du Service des Projets Sociaux.
Structure de Poste basé a Erfoud et rattaché au département Management des Projets Socio-
rattachement Economiques relevant de la Direction de Développement des Zones Oasiennes.

e Sous l'autorité du Chef de Département Management des Projets Socio-
Economiques, le Chef de Service est chargé de veiller 2 la mise en ceuvre de la
Mission principale stratégie de I'’Agence en matiére de projets sociaux dans la zone
d’intervention de la DDZO0, ainsi qu’a leur suivi et leur évaluation.
Le chef de service aura comme activité de :
¢ Accompagner |'ensemble des projets relatifs au développement social dans les
zones oasiennes (infrastructures de santé, voiries, centres culturels, etc.) ;

e Mettre en place un pilotage opérationnel individualisé pour chaque projet
social et veiller a son exécution ;

eAssurer le suivi opérationnel des projets en coordination avec les
représentations locales et les partenaires de I'Agence ;

e Suivre la réalisation des programmes de développement social dans les zones
oasiennes;

e Coordonner avec l'ensemble des partenaires institutionnels et associatifs
intervenant dans le champ social ;

* Accompagner et orienter les porteurs de projets sociaux ;

e Assurer le reporting régulier des actions menées par I'’Agence en matiére de
développement social ;

e Développer des outils de reporting et de suivi territorialisé des projets ;

eContribuer a la constitution et a l'alimentation d'une base de données
documentaire relative aux projets socio-économiques de la DDZO ;

e Participer a la stratégie de communication et de promotion de I’Agence dans
les zones oasiennes ;

¢ Contribuer a I'élaboration des rapports semestriels et annuels de la DDZO0.

e Ingénierie sociale et gestion de projets de développement ;

e Capacité d’analyse, de planification et de reporting ;

e Sens de I'organisation, de la méthode et des responsabilités ;

o Aptitudes au leadership et a la conduite d’équipe ;

| Activités et
responsabilités

Compétences clés

requises e Qualités relationnelles et capacité d’écoute ;
e Esprit d'équipe et sens du service public.
Dipléome requis Dipldme Bac+5

Expériences requises | Minimum 05 ans d’expérience professionnelle au sein de 'ANDZOA.
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